Staatliches Fischereiamt
Bremerhaven

Wir suchen Mitarbeiter fur den Standort Norddeich!

Wer sind wir?

Das Staatliche Fischereiamt Bremerhaven ist eine gemeinsame Behoérde der Lander Nieder-
sachsen und Bremen. Der Behoérde obliegen im Bereich der Kistenfischerei alle MalRhahmen
der Fischereiverwaltung und der Fischereiaufsicht nach den Bestimmungen beider Lander. Zur
Auslibung der (Aufsichts-)Aufgaben gehéren dem Amt AuRRenstellen in Bremerhaven,
Cuxhaven und Norddeich an, die jeweils Uber ein Fischereiaufsichtsfahrzeug (Boot oder Schiff)
und eine Drohne zur Fernaufklarung verfigen.

Aufgrund vieler neuer gesetzlicher Regelungen im Bereich der Berufs- und Freizeitfischerei,
deren Umsetzung hier realisiert und Uberwacht werden muss, suchen wir derzeit verstarkt
neues Personal.

Was suchen wir?

Fur die Aul3enstelle Norddeich suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n Beschéf-
tigte/-n (w/m/d) zwecks Unterweisung in den Beruf des/der

Fischereiaufsichtsbeamten/in (w/m/d)

Anforderungen:

o erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Fischwirtin / zum Fischwirt
oder
erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte / r / erfolgreich
abgelegte Verwaltungsprifung |

e Bereitschaft zum auswartigen Verbleib bei mehrtagigen Dienstreisen

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Fuhrerschein Klasse B

o Winschenswert ist zudem der Besitz der Fihrerscheinklasse BE und des Sportboot-
fuhrerscheins See

Spéatestens bei Ernennung zur/zum Beamtin/Beamten mussen die Voraussetzungen fir die
Berufung in das Beamtenverhaltnis (8 7 Beamtenstatusgesetz) erfillt sein.



Was bhieten wir?

Die Unterweisungszeit betragt 2 Jahre und beinhaltet einen zweimonatigen Verwaltungslehr-
gang beim Studieninstitut in Bad Munder, eine zweiwdchige Fortbildung bei der Wasser-
schutzpolizei, mehrere Praktika bei 6ffentlichen Einrichtungen sowie den Einsatz in den Au-
Renstellen Bremerhaven, Cuxhaven und Norddeich.

Wahrend dieser Zeit erfolgt die Bezahlung nach Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L).

Danach ist die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis auf Probe und nach Feststellung der
Bewahrung auf Lebenszeit vorgesehen. Der Dienstposten ist nach Besoldungsgruppe A 9
NBesO bewertet.

Tatigkeitsprofil:

Schiffsfuhrer/-in auf dem Fischereiaufsichtsfahrzeug, damit verbunden die Durchfiihrung
von Seekontrollen in den niedersachsischen Kiistengewassern

Kontrollen in den Hafen und an Land

Fernuberwachung der Fischerei mittels IT-Systemen und eigener Drohnenaufklarung
Muschelfischerei: Bestandsaufnahmen, Bearbeitung von Antréagen auf Erlaubnisse fur
die Besatzmuschelfischerei sowie von Genehmigungen von Kulturflachen

telefonische und persodnliche Beratung fur Fischereibetriebe und fischereilich Interes-
sierte sowie Teilnahme an Besprechungen und Tagungen

Beratung der Fischer tber FérderungsmafRnahmen und Bearbeitung solcher Antrage
Erstellung von Statistiken, Stellungnahmen und Berichten sowie allg. Verwaltungsaufga-
ben

Unser Angebot:

e Unbefristete Beschaftigung in Vollzeit mit flexiblen Arbeitszeiten und der Méoglichkeit
des mobilen Arbeitens (Homeoffice) zur Vereinbarung von Familie und Beruf

e 30 Tage Erholungsurlaub

e Ergonomischer Arbeitsplatz nach aktuellen Anforderungen in einem modernen Biro-
umfeld

e Eine sehr gute digitale Betriebsausstattung mit regelmaBigen Soft- und Hardware-
updates

e Umfangreiche Fortbildungsmdglichkeiten zur beruflichen und persénlichen Weiterent-
wicklung

e Maoglichkeit zum Erwerb der Fuhrerscheinklasse BE und des Sportbootfiihrerscheins
See)

e Ausstattung mit personlichen Arbeitsmaterialen sowie Dienst- und Schutzkleidung

e Persdnlicher Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung bei der Aufgabenerledi-
gung

e Enge Zusammenarbeit im Team mit den Kollegen und Kolleginnen der AuRenstellen
Cuxhaven und Bremerhaven z.B. im Rahmen gemeinsamer Kontrollen



Wo bewerbe ich mich?

Wenn Sie unser erfahrenes Team unterstiitzen und gemeinsam mit uns dafiir sorgen mdch-
ten, dass die nachhaltige Nutzung der Fischbestande in den niederséachsischen Kiistenge-
wassern sichergestellt wird, richten Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bitte schrift-
lich bis zum 15.03.2026 an das Staatliche Fischereiamt Bremerhaven, Fischkai 35 in 27572
Bremerhaven oder per E-Mail an

bewerbung@sfa.niedersachsen.de.

Fachliche Fragen beantworten Herr Schultz oder Herr Brandt (0471/97254-11). Bei Fragen
zum Ausschreibungsverfahren kontaktieren Sie bitte Frau Kbppe (0471/97254-14).

Wir bitten Sie, uns von Ihren Bewerbungsunterlagen nur Kopien einzureichen, da wir diese
aus Kostengriinden nicht zurticksenden kdnnen. Sie werden nach Abschluss des Auswahl-
verfahrens unter Beriicksichtigung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Fur die Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens werden zudem personenbezogene Daten
gespeichert. Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte der Datenschutzerklarung
des Staatlichen Fischereiamtes Bremerhaven unter: https://fischereiamt.niedersach-

sen.de/startseite/allgemeine_informationen/datenschutzerklarung/datenschutz-182645.html

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen

i. S. des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Daher sind Be-
werbungen von Mannern besonders erwiinscht und kénnen nach MaRRgabe des § 11 NGG
bevorzugt berticksichtigt werden.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung nach MalRgabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt bericksich-
tigt. Sie werden gebeten, zur Wahrung Ihrer Interessen eine Behinderung oder Gleichstellung
in der Bewerbung mitzuteilen.

Aufgrund vieler neuer gesetzlicher Regelungen, deren Umsetzung hier realisiert und Uber-
wacht werden muss, suchen wir derzeit verstarkt neues Personal. Neben dieser Ausschrei-
bung nehmen wir daher gerne auch lhre Initiativbewerbungen entgegen.



